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COMUNE DI PENTONE

(Provincia di Catanzaro)

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO (12 MESI), CON RAPPORTO DILAVORO A TEMPO PARZIALE (50%), DIN. 1
AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C - POS. EC. C1 DEL VIGENTE CCNL
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

PROVA ORALE

CRITERI DI VALUTAZIONE

La prova orale viene valutata in relazione ai parametri di seguito indicati:
- Capacita di sviluppare I’argomento proposto dal punto di vista normativo e tecnico-professionale
- Livello di approfondimento

- Capacita espositiva e chiarezza della risposta

Ciascun componente della Commissione dispone di 10 punti e il punteggio da attribuire € dato dalla somma
dei voti espressi da ciascun Commissario.

Per quanto attiene alle conoscenze informatiche e di lingua straniera scelta, sara attribuito il solo giudizio di
idoneita.

A norma dell’art. 6 — prove d’esame — criteri generali e modalita la prova orale si intende superata al
raggiungimento del punteggio minimo di 21/30.

Il Presidente I Componenti

Il Segretario




