
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VINCENZO MARINO 

Indirizzo  VIA RUPE 88050 PENTONE - CZ 

Telefono  0961925543 CELL 3291260700 
Fax   

E-mail  VINCENZOMARINO77@INWIND.IT 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Tonino
Evidenziato

Tonino
Evidenziato



Data di nascita  27/09/1977 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA   RECENTE 
• Date (da – a)  Da settembre 2011 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro  ISTITUTO COMPRENSIVO SERSALE - ZAGARISE  

• Tipo di azienda o 
settore   

• Tipo di impiego  DOCENTE  

• Principali mansioni e 
responsabilità  

COORDINATORE DI CLASSE; SEGRETARIO DI 
CLASSE; REFERENTE PROGETTI PON/POR; 
REFERENTE PROGETTO “CITTA’ DELL’OLIO” 
RESPONSABILE INVALSI; RESPONSABILE SITO 
SCOLASTICO; REFERENTE PROGETTO 
GUTENBERG 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)  Da gennaio  2011 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro  ISTITUTO COMPRENSIVO N. 2 DI TAVERNA  

• Tipo di azienda o 
settore   

• Tipo di impiego  ESPERTO PON C1 (30h) 
• Principali mansioni e 
responsabilità   

 

 

• Date (da – a)  Dal 13 ottobre  al 12 dicembre 2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro  ISTITUTO COMPRENSIVO DI CARDINALE 

• Tipo di azienda o 
settore   

• Tipo di impiego  SUPPLENZA 
• Principali mansioni e 
responsabilità  

 
 

 

• Date (da – a)  30 settembre – 7  0ttobre 2010  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro  ISTITUTO COMPRENSIVO  DI ZAGARISE 

• Tipo di azienda o 
settore   

• Tipo di impiego  SUPPLENZA 
• Principali mansioni e 
responsabilità  

 
 

     

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE 

 
• Date (da – a)  Febbraio – aprile 2010  

• Nome e indirizzo del datore di  ISTITUTO COMPRENSIVO SELLIA MARINA 



lavoro 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  ESPERTO PON C1 ( 50 h) 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

  

 

• Date (da – a)  GIUGNO 2010  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO SELLIA MARINA 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  ESPERTO PON B9 (30 h) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  
 

 

 
• Date (da – a)  DAL 28 SETTEMBRE AL 30 GIUGNO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI PETRONA’ 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  SUPPLENZA  

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE LABORATORIO INFORMATICO; 
membro Gruppo G.I.O.  
coordinatore di classe; 
referente Progetto Gutemberg; 
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE OBIETTIVO F AZIONE 1, OBIETTIVO C AZIONE 1, 
OBIETTIVO B AZIONE 9; 
MEMBRO GRUPPO OPERATIVO DI PROGETTO (GOP) 
OSSERVATORE ESTERNO INVALSI  

 

 
 
 

• Date (da – a)  DAL 12 SETTEMBRE 2008  AL 31 AGOSTO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO BELCASTRO, PLESSO DI ANDALI, VIA L. D’ORSO BELCASTRO; 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO DETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  Referente Progetti Pon e Por ; 
referente per la valutazione Progetto Pon “Comunicare per essere”, misura C1; 
membro GOP 
membro Gruppo G.I.O. anno scolastico 2008/2009; 
coordinatore di classe; 
Referente Invalsi; 

 

  
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2007 – AGOSTO 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO BELCASTRO, VIA L. D’ORSO BELCASTRO; 
  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO DETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  referente Progetto Pon; 
referente e attuatore  del Progetto Orientamento ; 
referente Unicef; 
membro Gruppo G.I.O.; 
membro Commissione Orario; 
coordinatore di classe; 

 



 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2006- GIUGNO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI CROPANI, VIA T. CAMPANELLA, CROPANI  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO DETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  Referente progetto “Trofeo non solo goal”; 

 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2006 – GIUGNO 2007  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI SIMERI CRICHI, VIA CILEA, SIMERI CRICHI. 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  SUPPLENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di classe 

 

• Date (da – a)  GENNAIO 2006 – GIUGNO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI SELLIA MARINA , VIA FRISCHIA, SELLIA MARINA 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  SUPPLENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di classe; 

membro gruppo GIO; 

 

• Date (da – a) 

 APRILE 2006-GIUGNO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI SIMERI CRICHI, VIA CILEA, SIMERI CRICHI. 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  SUPPLENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di classe; 

 

 

• Date (da – a) 

 OTTOBRE 2005-DICEMBRE 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI SETTINGIANO, VIA ROMA SETTINGIANO, PLESSO DI 
S.PIETRO APOSTOLO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  SUPPLENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di classe; 

 

 

• Date (da – a) 

 DICEMBRE 2004 – SETTEMBRE 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 QUOTIDIANO “Il domani” 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a) 

 SETTEMBRE 2008  - (in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 QUOTIDIANO “Calabriaora”- INFOOGGI  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  collaboratore 



• Principali mansioni e responsabilità   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

 

 

DATA-  FEBBRAIO  
 

2012 

• Qualifica conseguita 

  
MASTER IN DIDATTICA AVANZATA – MASTER IN SISTEMI DI VALUTAZIONE 

• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)   

• Principali materie / abilità professionali oggetto dello 
studio 

  

• Qualifica conseguita  MASTER IN STORIA E FORME DELLA LETTERATURA ITALIANA – MASTER IN DIDATTICA 
DELLA STORIA 

• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)   

 

• Date (da – a)  GIUGNO 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNICAL DI ARCAVACATA DI RENDE (CS)  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO NELLE CLASSI A/43 E A/50  CON VOTO 80/80 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 

• Date (da – a)  21/07/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNICAL DI ARCAVACATA DI RENDE (CS) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  LAUREA IN LETTERE E FILOSOFIA CON VOTAZIONE  110/110 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

Ottima conoscenza del pacchetto office; 
ottima conoscenza della piattaforma INDIRE; 
CORSO DI WEB MASTER 

PATENTE O PATENTI 
 

B 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

INGLESE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

ALTRE LINGUA 



   
• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

 
 

IL sottoscritto MARINO VINCENZO  , in ottemperanza a quanto previsto dalla L. 675/96 a tutela 

della privacy, relativa alle modalità di utilizzo dei dati riportati nel presente modulo, nonché al 

soggetto titolare del trattamento, esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali 

 

 

      Firmato 

MARINO  Vincenzo 

 

 
Atto informatico riprodotto dal Comune di Pentone che costituisce copia integra e fedele dell’originale analogico il quale, 
sottoscritto con firma autografa  dal Dichiarante, viene conservato e, su richiesta, reso disponibile  presso questa unità 
emittente.   

 


